Rivierabanca investe su we
e giovani a soste

Welfare e Giovani sono due parole
chiave per RivieraBanca. Listitu-
to di credito cooperativo, presente
nelle province di Pesaro Urbino, Ri-
mini € Cesena-Forll con 46 filiali,
sta costituendo una Mutua per |
propri soci: un sistema di wellare
sussidiario che consentira di sod-
disfare le varie esigenze di assis

tenza sanitaria, gestite su un ap-
pasito portale, Si tratta della ‘Mu-
tua Welfare RivieraBanca’ (associ

ata Comipa, che rappresenta un
consorzio fra mutue di previdenza
ed assistenza, che conta 100 mila
soci, per 120 mila assistiti a livello
nazionale). Il servizio ‘Mutua Wel-
fare RivieraBanca’ & stato affidato
alla dottoressa Beatrice D'Angeli e
sara presentato ufficialmente ai so-
ci il prossimo 6 maggic in occasi-
one dell'Assemblea ordinaria che si
terra al Teatro della Regina di Cat-
tolica. "Il compito principale sara
quello di fornire ai soci un‘assisten-
Za sanitaria a condizioni agevolate
ed in tempi ridotti - splega il pres-
idente di RivieraBanca Fausto Cal-
dari - Saranno avviate una serie di
convenzioni con strutture private,
con specifici accordi per calmier-
are | prezzi e accelerare | tempi di
test. Un‘importante scontistica sara
estesa a tutte le prestazioni sanita-
rie in relazione alle caratteristiche
e al profondo radicamento sul ter-
ritoric, che crea un valore aggiun

to per la nostra comunita. Questo
percorso di ricerca e di sviluppo
di nuove forme di welfare comuni-
tario, intrapreso da RivieraBanca,
in un‘ottica di solidarieta comple-
mentare al sistermna pubblico, nasce
per interpretare, in chiave moder-
na, 1 bisogni, non solo finanziari dei
cittadini nell’ambito sanitario e so
ciale, ma anche in quello educat

Vo, ricreativo e solidale, attraverso
sussidi, contributi @ convenzioniin

rete, anche a livello nazionale, Si
tratta di un aiuto concreto ai soci e
loro famiglie particolarmente van-
taggioso, soprattutto in un momen-
to molto critico per la sanita pubbli-
ca ed utile per abbreviare le lunghe
attese, Lo spirito @ quello di rappre-
sentare i valori del Credito Coop-
erativo e far sentire la propria vici

nanza al territorio. Si pud diventare
socia versando una quota annuale
di adesione presso la propria filiale
che provvedera a fornire le istruzi-
oni necessarie”.

Un’'altra novitd molto importante
@ rappresentata dalla costituzione
dell'associazione ‘Fabbrica Giovani
Idee' formata dai giovani soci di
RivieraBanca, "Questa associazi-
cne rappresenta 'opportunita per
i ragazzi fra 118 e i 30 anni di entra
re a far parte di una grande fami-
glia, per elaborare e proporre nuove
idee, utili alla banca e al territorio,
promuovendo lavvicinamento dei
giovani al Credito Cooperativo ed,
in particolare, al nostro Istituto
conclude il presidente di Riviera-
Banca Fausto Caldari - Con l'obiet
tivo di trasformare le tante poten-
zialita inespresse, in nuovi progett,
nuovi entusiasmi e tanta voglia di
affermarsi. Per consentire una loro
piu ampia partecipazione, la banca
ha promosso una campagna di ade-
sione invitando i giovani adiventare
soci con solo 4 azioni anziché 20
per un impegno camplessivo pari
2103 euro. Esgere soci del Credito
Cooperativo rappresenta un arric-
chimento, un valore aggiunto, un
punto di forza nella richiesta di un
finanziamento per costruire il pro-
prio progetto di vita o il futuro pro-
fessionale desiderato. La speranza
di ogni BCC & che il giovane socio
di oggi possa diventare un buon
amministratore di domani”.

1 Alcuni dei giovani della Fabbrica Giovani Idee
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